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      と き 令和６年４月 20日（土） 午後３時 30分（受付午後３時から） 

      ところ ホテルモントレ グラスミア大阪 21階 「ブルーベル」 
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大阪府社会保険労務士会大阪東支部 

 

 



 

 

総 会 次 第 

 

１．開  会 

２．支部長挨拶 

３．来賓紹介および来賓祝辞 

４．議長選出 

５．議事録署名人選出 

６．資格審査委員・議事運営委員・役員選考委員の指名 

７．議  事 

第１号議案 令和５年度事業報告・令和５年度収支報告書等ならびに監査報告 

      に関する件 

 

第２号議案 令和６年度事業計画（案）・令和６年度収支予算書（案） 

      の承認に関する件 

 

第３号議案 本会総会・大会の代議員、本会総会・大会の運営役員、連合会総会

の代議員の選出に関する件 

８．閉  会 
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第１号議案 令和５年度事業報告・令和５年度収支報告書等ならびに監査報告に関する件 

（第１号議案の１） 

令和５年度事業報告 

自 令和５年４月１日 

至 令和６年３月31日 

１．総会、幹事会および各部会の開催について 

（１）通常総会を開催した。 

開催日 令和５年４月 22日 

会 場 ホテルモントレ グラスミア大阪 21階 「ブルーベル」 

出席等 出席者 87名、委任状 136名、議決権行使 72名（令和４年４月１日現在会員数

445名）      

（２）幹事会を５回開催した。 

開催日 令和５年５月 17日、９月５日、11月９日、令和５年１月 29日、３月 28日 

 （３）常任幹事会および各部会を適宜開催した。 

２．事業計画に基づく結果報告について 

（１）研修に関する事業 

１ 支部総会時研修「労働時間・残業代請求裁判実務の重要論点と実務対応」～顧客サービ

スに役立つ実践的なノウハウ～を開催した。 

  開催日 令和５年４月 22日 

講 師 野口＆パートナーズ法律事務所 弁護士 近藤秀一氏 

参 加 91名   

２ 支部第１回実務研修「人的資本経営を支えるハラスメント防止対策～人材の価値を最大

限に引き出すために、社労士として提案できること～」を開催した。 

開催日 令和５年８月 24日 

講 師 大阪東支部会員 沼田博子氏 

会 場 大阪府社会保険労務士会館 大会議室 

参 加 44名 

３ 支部第２回実務研修「生成ＡＩの活用方法と問題点について～社労士業務への活用に向

けての第一歩～」を開催した。 

   開催日 令和５年 11月６日 

講 師 大阪大学 全学教育推進機構 教育学習支援部 教授 村上正行氏 

   会 場 大阪府社会保険労務士会館 大会議室 

   参 加 45名     

４ 支部第３回実務研修「社労士として押さえておきたい！「社会保険 標準報酬決定の実

務」」を開催した。 

   開催日 令和６年２月 16日 

講 師 大阪中央支部会員 玉木敦子氏 

   会 場 大阪府社会保険労務士会館 大会議室 

      参 加 46名  

   ５ 本会統一研修「社労士業務と知らず知らずの非弁行為について～増加する労務相談！弁

護士法７２条違反にならないために社労士が注意すること、顧客満足度を高めるために弁

護士との協働ポイント～」を開催した。 

開催日 令和６年１月 30日 

講 師 グロース法律事務所 弁護士 谷川安徳 氏 

      会 場 オンライン研修（ＺＯＯＭウェビナー） 

      申込者数 28名（当支部会員）※当日及び後日の録画配信による視聴者数は不明 
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（２）情報に関する事業 

１ 支部ホームページを更新し、支部活動等の状況等を写真と文書で会員に公開した。 

２ 支部メールマガジンを発行し、配信を希望する会員に送付した。 

３ 本会会報誌「ザ・えすあ～る」に支部報を掲載した。 

（３）厚生に関する事業 

  １ 支部総会時懇親会を開催した。 

     参加 74名 

２ オフ会を開催した。 

   開催日 令和５年９月８日 

会  場 串かつ・すし道頓堀たちばな  

参  加 32名 

３ 秋の日帰り懇親バス旅行を開催した。 

      開催日 令和５年 10月７日 

行き先 有馬方面 

参  加 40名 

   ４ 忘年会を開催した。 

      開催日 令和５年 12月８日 

会  場 ロイヤルクラッシックホテル大阪 

参  加 89名 

（４）勤務等に関する事業 

１ 当支部勤務等部研修会を開催した。 

   開催日 令和５年７月 21日 

   会 場 大阪府社会保険労務士会館 中会議室 AB 

   テーマ 「職場のハラスメント防止に向けての相談実務」 

   講 師 大阪府商工労働部雇用推進室労働環境課 相談グループ  

統括主査 赤松行人氏 

   参 加 研修会 26名 懇親会 20名 

２ 三支部（大阪東・大阪南・大阪いずみ）共催による勤務等部合同研修会を開催した。 

   開催日 令和５年 11月 22日 

会 場 道頓堀ホテル 

テーマ ～楽しく学べる国際経済学 Version3～「ロシアウクライナ情勢による世界経

済の影響」 

講 師 奥 和義氏 

参 加 研修会 78名（うち当支部 25名）交流会 55名（うち当支部 18名） 

（５）指導に関する事業 

１ 新規入会者および転入者に対し、支部案内の送付およびアンケートを実施した。 

２ 新規入会者等に対して「なんでも相談会」を開催した。 

開催日 令和５年 11月 18 日 

会  場 海鮮居酒屋 てつたろう 梅田中崎町店 

参  加 38名 

（６）本会、および、行政協力等に関する事業（業務に関する事業） 

１ 年金事務所における相談員について、本会へ会員を推薦した。 

２ （財）大阪府男女共同参画推進財団が行う相談会（東大阪市立男女共同参画センターイ

コーラム）について、前年度に引き続き相談員として会員が協力した。 

３ 本会が行う「総合労働相談室」の相談員について、前年度に引き続き会員が協力した。 

４ 本会が行う「大阪働き方改革推進支援・賃金相談センター」事業に会員が協力した。 

５ 本会が行う「出前授業」の講師について、前年度に引き続き会員が協力した。 
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６ 東大阪市役所国民年金課の相談員について、前年度に引き続き会員が協力した。 

７ 八尾市生活福祉課の相談員（国民年金）について、前年度に引き続き会員が協力した。 

８ その他本会主催事業および各種行事について、相談員および講師として会員が協力した。 

（７）行政機関等および各種団体との協力関係に関する事業（業務に関する事業） 

   １ 当支部管轄内所在地の以下の官公庁において「社会保険労務士による労働トラブル・年

金相談」をいずれも午後１時より午後４時まで開催し、会員を派遣した。 

      大阪市天王寺区役所 ６階相談室 毎月 第２月曜日 

      柏原市役所 １階相談室 毎月 第２水曜日 

東大阪市役所 １階相談室 毎月 第２木曜日 

大阪市東成区役所 ４階相談室 毎月 第３水曜日 

大阪市生野区役所 １階相談室 毎月 第３金曜日 

   ２ 「第 44回 東大阪市民ふれあい祭り」に参加し、「労働年金無料相談会」「労働年金クイ

ズ」を実施した。 

開催日 令和５年５月 14日 

場 所 近鉄河内永和駅北側駐輪場内特設ブース 

主 催 東大阪市民ふれあい祭り実行委員会 

３ 東大阪労働基準監督署において、「令和５年度連絡協議会」を開催した。 

      開催日 令和５年 10月６日 

      会 場 東大阪労働基準監督署 会議室 

      構成員 東大阪労働基準監督署署長および職員、当支部常任幹事（10名） 

       なお、同日、同所にて「令和４年度連続労務管理セミナー」実行委員会を開催した。 

４ 大阪中央労働基準監督署において開催された「令和５年度連絡協議会」に参加した。 

   開催日 令和５年 11月１日 

会 場 大阪中央労働基準監督署 ６階講堂 

構成員 大阪中央労働基準監督署長および職員、所管大阪会各支部（大阪中央、大阪

船場、大阪東、大阪西、大阪北東）支部長を含む３名ずつ参加 

   ５ 布施公共職業安定所において、「令和５年度連絡協議会」を開催した。 

      開催日 令和５年 12月 12日 

      会 場 布施公共職業安定所 会議室 

      構成員 布施公共職業安定所所長および職員、大阪東支部常任幹事（８名） 

６ 東大阪市主催「外国人のための１日相談サービス in 東大阪」に相談員として会員を２

名派遣した。 

      開催日 令和６年１月 27日 

      場 所 東大阪市役所 １階多目的ホール 

７ 「令和５年度連続労務管理セミナー」を東大阪労働基準監督署、（一社）東大阪労働基準 

協会、東大阪市、当支部により共同開催した。 

開催日 令和６年２月６日、13日、20日 

会 場 クリエイション・コア東大阪 

参 加 延べ 72名（１日目 28名、２日目 25名、３日目 19名） 

なお、「連続労務管理セミナー」に講師として、当支部会員を推薦した。 

８ その他行政機関および各種団体との協力関係に関する事業に参加した。 

 （８）その他事業 

１ 大阪東支部としての諸団体加入について、（一社）東大阪労働基準協会、東大阪商工会議

所および八尾商工会議所に会員の継続加入を行った。 

２ 本会政治連盟連携のもと、議員および候補者等へ必要な対応を行った。 

３ 会員の資質向上を目的とした会員による自主研究会「就業規則研究会」、「賃金労務管理

研究会」および「ねんきん塾」に対し援助を行った。 

４ 会員に対して行政に対する要望の収集を実施した。 

５ 会員の慶弔に対して必要な対応を行った。 

６ ⽀部再編記念事業ユニバーサルパーティ・ザ・サウンドを開催した。 
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   開催日 令和５年６月３日 

   会 場 ユニバーサル・スタジオ・ジャパン 

   参 加 128名（支部会員 63名、家族等 65名） 
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（第１号議案の２の１）  

令和５年度 収 支 報 告 書 
令和５年４月１日から令和６年３月 31 日まで 

収入の部                                    （単位：円） 

勘 定 科 目 
予算額 執行額 差 額 備  考 

大科目 小科目 

交付金収入 本部交付金 3,448,000 3448,000 0  

 特別交付金 0     0 0  

 官庁掲示板管理費 30,000 30,000 0 掲示板管理費 

 相談業務支援金 100,000 0 100,000 行政相談、統一研修会場費支援金 

負担金収入 支部総会参加料 300,000 357,000 －57,000 総会懇親会参加費 

 厚生事業参加料 900,000 1,063,000 －163,000  忘年会、懇親旅行等の参加費 

 その他参加料 1,300,000 1,110,000 190,000 勤務等、幹事会懇親会。記念行事参加費 

事業収入 受託事業収入 0 0 0  

雑収入 受取利息 31 54 -23  

 雑収入 50,000 60,000 －10,000 各部会開催時の祝い金等 

当期収入合計（Ａ） 6,128,031 6,068,054 59,977  

前期繰越額（Ｂ） 4,936,087 4,936,087 0  

収入合計（Ｃ＝Ａ＋Ｂ） 11,064,118   11,004,141 59,977  

支出の部                                    （単位：円） 

勘 定 科 目 
予算額 執行額 差 額 備  考 

大科目 小科目 

事業費 研修費 950,000 321,534 628,466 支部研修会開催経費、部会経費 

 広報・情報費 200,000 14,292 185,708 支部ホームページ管理費 

 厚生費 1,900,000 2,263,892 －363,892 忘年会、懇親旅行等開催経費、部会経費 

 勤務等部会費 450,000 245,705 204,295 勤務等部交流会等開催経費、部会経費 

 総会費 1,400,000 1,029,735 370,265 総会、懇親会開催経費、部会経費 

 諸会議費 450,000 255,020 194,980 幹事会等の会場費、出席交通費 

 研究会費 150,000 90,000 60,000 ３研究会への運営補助 

 指導部会費 350,000 282,017 67,983 新入会員なんでも相談会・部会経費 

 業務運営費 350,000 183,104 166,896 連続セミナー等経費、部会経費 

 資料作成費 50,000 0 50,000 幹事会等の資料作成費 

 記念事業費積立金 500,000 24,840 475,160 支部再編 10周年記念事業参加費 

受託事業費 相談費 500,000 0 500,000 市役所相談チラシ、行政相談料 

管理費 官庁掲示板管理費 30,000 0 30,000 掲示板管理費 

 通信費 10,000 0 10,000  

 印刷費 50,000 0 50,000 支部封筒代 

 消耗品費 50,000 0 50,000  

 渉外費 150,000 82,330 67,670 商工会議所等会費他 

 旅費・交通費 50,000 0 50,000  

 事務局管理費 250,000 250,000 0  

 雑費 50,000 1,830 48,170 送料、振込手数料、事務費等 

予備費 予備費 3,174,118 0 3,174,118  

当期支出合計（Ｄ） 11,064,118 5,044,299 6,019,819  

当期支出差額（Ａ－Ｄ） -4,936,087 1,023,755   

次期繰越額（Ｃ－Ｄ） 0 5,959,842   
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（第１号議案の２の２）  

 

財 産 目 録 

令和６年３月 31 日現在 

                                           （単位：円） 

科    目 金  額 

（資産の部） 

流動資産 

 現金預金 

  普通預金 

 流動資産合計 

固定資産 

 固定資産合計 

 資産合計 

 

（負債の部） 

流動負債 

 流動負債合計 

固定負債 

 固定負債合計 

 負債合計 

 

 正味財産 

 

 

     5,959,842 

5,959,842 

                   5,959,842 

 

                       0 

                                     5,959,842 

 

 

 

                       0 

 

                       0 

                                         0 

 

                                     5,959,842 

 

＊ 普通預金口座は、関西みらい銀行 弥刀支店に開設しています。 
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監 査 報 告 書 

 

 

 

令和５年度（令和５年４月１日から令和６年３月 31日まで）の大阪府社会

保険労務士会大阪東支部の事業会計および会務の執行状況について監査を実

施した結果、収支報告書の記載は適正に処理され、会務の執行状況についても

適正であることを確認いたしました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和６年 ４月 １日 

 

              大阪府社会保険労務士会大阪東支部 

 

会 計 監 事  井 上  隆 二 ㊞ 

 

会 計 監 事  葉 山  三三子 ㊞ 
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第２号議案 令和６年度事業計画（案）・令和６年度収支予算書（案）の承認に関する件 

（第２号議案の１） 

令和６年度事業計画（案） 

自 令和６年４月１日 

至 令和７年３月31日 

 

事業計画（案）の基本方針 

 Ｗｉｔｈコロナ・Ａｆｔｅｒコロナの社会情勢に適応するための行動に基づき、下記支部事業等を検

討、実施する。 

 

１．研修部 

１ 全国社会保険労務士会連合会および本会が主催する倫理研修、必須研修ならびに本会 

主催の新入会員研修等の運営において、本会との連携のもと協力する。 

２ 前記以外に、支部実務研修を開催する。 

 

２．情報部 

１ 支部報の原稿データを適宜作成し、本会会報誌「ザ・えすあ～る」に掲載する。 

２ その他必要に応じ、会員に情報提供を行う。 

 

３．厚生部 

  １ 支部懇親旅行、忘年会、その他会員の親睦を図るためのレクリエーション活動および会員

間交流を促進するための事業を検討、実施する。 

４．勤務等部 

１ 勤務等会員の業務に役立つ、幅広い内容と見識を持つことができるテーマで研修会を実施

する。 

２ 適時交流会を開催し、普段交流できない会員同士の情報交流を図る。 

５．指導部 

  １ 新規入会者および転入者へのアンケートを実施する。 

  ２ 新規入会者等向けの相談会を検討、実施する。 

  ３ 会員の綱紀、品位の維持について、本会との連携のもと対応する。 

６．業務部 

１ 当支部関連市町村等の地域イベント（「東大阪市民ふれあい祭り」など）にて、「労働・年

金無料相談会」を検討、実施する。 

２ 東大阪労働基準監督署、（一社）東大阪労働基準協会、東大阪市との共催による「連続労務

管理セミナー」を検討、実施する。 

３ 当支部関連行政（東大阪労働基準監督署、布施公共職業安定所など）との連絡協議会、連

絡会議を開催する。 

４ 本会業務委員会による「行政への要望に関するアンケート」を実施する。 

５ 行政等および諸団体への協力、連絡を適宜行い、支部事業の円滑な運営を図る。 

６ 市町村等における労働・年金相談会等への相談員および講師の要請に対応する。 



９ 
 

 

７．その他 

１ 支部会員の研鑽を目的とした自主研究会について認定審査を行い、適格と認めた場合に支

援を行う。 

２ 支部の運営につき支部長が必要と認める事項を実施する。 

３ 本会と連携して令和６年能登半島地震の義援金募集を行う。 
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（第２号議案の２）   

令和６年度 収 支 予 算 書（案） 
令和６年４月１日から令和７年３月 31 日まで 

収入の部                           （単位：円） 

勘 定 科 目 
予算額 備  考 

大科目 小科目 

交付金収入 本部交付金 3,472,000  

 特別交付金 0  

 官庁掲示板管理費 30,000 掲示板管理費 

 相談業務支援金 100,000 行政相談、統一研修会場費支援金 

負担金収入 支部総会参加料 400,000 総会懇親会参加費 

 厚生事業参加料 1,200,000 忘年会、懇親旅行等の参加費 

 その他参加料 1,300,000 総会、厚生事業以外の懇親会（勤務等、幹事会懇親会等他） 

事業収入 受託事業収入 0 相談コーナー運営の事業収入 

雑収入 受取利息 54  

 雑収入 50,000 各部会開催時の御祝金等 

当期収入合計（Ａ） 6,552,054  

前期繰越額（Ｂ） 5,959,842  

収入合計（Ｃ＝Ａ＋Ｂ） 12,511,896  

 

支出の部                           （単位：円） 

勘 定 科 目 
予算額 備  考 

大科目 小科目 

事業費 研修費 800,000 支部研修会開催経費、部会経費 

 広報・情報費 200,000 支部ホームページ管理費、 

 厚生費 2,500,000 忘年会、懇親旅行等開催経費、部会経費 

 勤務等部会費 450,000 勤務等部交流会等開催経費、部会経費 

 総会費 1,500,000 総会、懇親会開催経費、部会経費 

 諸会議費 450,000 幹事会等の会場費、出席交通費 

 研究会費 90,000 ３研究会への運営補助 

 指導部会費 450,000 新入会員なんでも相談会、部会経費 

 業務運営費 450,000 連続労務管理セミナー等開催経費、部会経費 

 資料作成費 50,000 幹事会等の資料作成費 

 記念事業費 500,000 支部再編 20周年記念事業等開催費積立金 

受託事業費 相談費 300,000 市役所相談チラシ、行政相談料 

管理費 官庁掲示板管理費 30,000 掲示板管理費 

 通信費 10,000  

 印刷費 50,000 支部封筒代 

 消耗品費 50,000  

 渉外費 150,000 商工会議所等会費他 

 旅費・交通費 50,000  

 事務局管理費 250,000  

 雑費 50,000 弔電、送料、振込手数料、事務費等 

予備費 予備費 4,131,896  

当期支出合計（Ｄ） 12,551,896  

当期支出差額（Ａ－Ｄ） —5,959,842  

次期繰越額（Ｃ－Ｄ） 0  
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第３号議案 本会総会・大会の代議員、本会総会・大会の運営役員、連合会総会の代議員の選出に関す

る件  

 

当大阪東支部支部長は、総会役員選考委員長に対し、役員候補等を次のとおり推薦する。 

（順不同、敬称略） 

 

 

大阪府社会保険労務士会通常総会・大阪府社会保険労務士政治連盟定期大会 代議員候補（案） 

会 員 番 号 氏 名 会 員 番 号 氏 名 会 員 番 号 氏 名 会 員 番 号 氏 名 

２ ６ ７ ９ 東山  明美 ２ ９ ２ ７ 入 江  巧 ２ ９ ６ １ 堺  敏 一 ４ ７ ６ ２ 山本  佳子 

６ ８ ３ ４ 溝上久美子 ８ ６ １ ２ 西川  利治 ８ ６ ３ ４ 松島ともみ １１８０２ 阪口小百合 

１２５０８ 中嶋  廣美 １２５２９ 福田  隆吉 １２５７７ 大北  佳代 １４２３７ 加藤  有美 

２０４４２ 土 山  淳 ２１４３１ 阪本  誠一 ２１５０１ 中村  太一 ２１６６４ 岡本  広生 

２１６８８ 田中  忠彦 ２２４２６ 清 水  薫 ２２７１５ 前田  雅美 ２２７３４ 山田  尚美 

上 記 の 者 の う ち 、 

総 会 役 員 

資 格 審 査 委 員 １２５７７ 大 北  佳 代 

議 事 運 営 委 員 １４２３７ 加 藤  有 美 

役 員 選 考 委 員 １１８０２ 阪口小百合 

    

 

全国社会保険労務士会連合会通常総会 代議員候補（案） 

会 員 番 号 氏 名 

２０４４２ 土 山  淳 

 


