
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

労働法 第 10 版(東京大学教授)／著 

 

 

 
 
 

大阪東支部 賃金・労務管理研究会 
代表幹事 喜多裕明 （０６－６７８５－７１３３） 

入会申し込みは☞ 受付担当：牧野嘉正 makimaki321128＠yahoo.co.jp  

 

●例会は偶数月の第２火曜日、会場は東大阪市立市民多目的センター（近鉄・JR 河内永和駅徒歩１分） 

２部構成 ①18 時 30 分～19 時 ②19 時～20 時 30 分  ☆活発な討論で「みんなが先生、みんなが生徒」 

①ミニ実践活動報告（会員が交替で仕事のエピソード等報告）～ 会員が１分間スピーチ（近況等） 

②担当者がテキストに即して問題提起 ～ 討論（司会・書記が討論をサポート） 

●今年度は５月の講演会と合せて 7 回で「１回増量」 8 月暑気払い・12 月忘年会も計画（例会後） 

●テキスト「労働法 第 10 版」水町勇一郎・東京大学教授 著）労働法の理論と動態を学びます。 

[有斐閣、3 月 25 日発売の最新刊、3,740 円] 各自で購入してください。 ●年会費は 3,000 円です。 
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２０２４年度の研究テーマ  
今さら？労働法 今こそ！労働法 

じっくり学びたい・みんなで話したい・自信を持ちたい 
そんな あなたへ… 賃金・労務管理研究会をおススメします 

【 今 年 度 の 活 動 予 定 】 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

４月１１日開催の第１回例会風景 

 

賃金・労務管理研究会 初夏の講演会

日 時 ５月１４日（火） 18:30～20:30  

会 場 大阪府社会保険労務士会館９階 多目的室  

参加費 1,000 円（研究会会員以外の方） 

        講演会後、講師を囲む懇親会をおこないます。（会費 3,000 円程度）  

申込み    次の事項について、下記までメールしてください。 

①お名前 ②会員番号 ③連絡先（携帯電話） ④懇親会参加の希望 

受付担当：牧野嘉正 makimaki321128＠yahoo.co.jp  

いまや人権保障は企業にとっても重要な課題となっています。人権侵害は、

職場でも起こり得るものであり、それを克服することが求められています。 

同時に、そのような人権を保障する職場は、労働者が力を発揮し、生産性を

高めることにもつながります。 

企業にとって人権保障がいかに重要であるかを確認したうえで、重大な人権

侵害であるハラスメントに焦点を当てて、考えていきたいと思います。 

人権の観点から 

職場におけるハラスメントを考える 
【講師】  
 

妹尾
せ の お

知則
と も の り

さん 龍谷大学非常勤講師 

 【プロフィール】 

1989 年(平成 1 年)生まれ 龍谷大学・同大学院法学部卒 

龍谷大学・京都女子大学・花園大学非常勤講師 

★ 平成生まれの若手労働法研究者です。 


